
 

AB/sb 
X:\UPTA\_2014\Decreti_da vedere _Annalisa\URGENTE\Circolare_Ferie_chiusure di Ateneo_dic 2022_genn 2023.docx 

DIVISIONE RISORSE 
SETTORE RISORSE UMANE 

Personale Tecnico Amministrativo 
Via Duomo, 6 – 13100 Vercelli VC 

Tel. 0161 228410 
presenze@uniupo.it 

 
 

A tutto il personale 
 
LORO SEDI 

 

Oggetto: chiusure di Ateneo 2022-2023 

Gentili colleghe e colleghi, 

il Dipartimento della Funzione Pubblica, in ottemperanza al Regolamento U.E. 2022/1369 del 
Consiglio del 5 agosto 2022, concernente la riduzione volontaria della domanda di gas naturale del 
15% nel prossimo inverno, invita le Amministrazioni Pubbliche a promuovere azioni di 
razionalizzazione dell’uso dell’energia nel settore pubblico aventi quale obiettivo il risparmio 
energetico. 

Al fine di rispondere alla necessità di contenimento dei consumi energetici, nell'incontro di 
trattativa sindacale del 21/10/2022, è stata concordata con la R.S.U. e le OO.SS. la chiusura delle 
strutture dell’Ateneo nel periodo delle festività natalizie 2022-2023.  

Pertanto in tale periodo sono programmate le seguenti chiusure: 

 27-28-29-30 dicembre 2022 

 2-3-4-5 gennaio 2023 
 

Si precisa che, per esigenze legate alle attività dello stabulario, la chiusura delle strutture non 
interesserà il Settore Amministrazione e Gestione Laboratori Biomedici. I Dirigenti potranno 
comunicare eventuali ulteriori esigenze al Settore Risorse Umane - Personale Tecnico-
Amministrativo (presenze@uniupo.it) e al Settore Risorse Patrimoniali (tecnico@uniupo.it).  

Per le giornate su indicate il Personale Tecnico-Amministrativo dovrà giustificare l'assenza 
utilizzando uno degli istituti previsti dal C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca attualmente in 
vigore (ferie, riposi compensativi a giornata intera, ecc.). 

Per quanto riguarda le giornate di chiusura dal 27 al 30 dicembre 2022, coloro che non avessero 
disponibili istituti per giustificare l’assenza potranno contattare il Settore Risorse Umane – 
Personale Tecnico-Amministrativo per concordare insieme la soluzione più adeguata.  

Cordiali saluti. 
LA DIRETTRICE GENERALE 
(Loredana Segreto) 

VISTO 
LA RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE 

(ANNALISA BARBALE) 
VISTO 

LA DIRIGENTE DELLA DIVISIONE RISORSE 
(ELISABETTA ZEMIGNANI) 

LETTERA TRASMESSA VIA MAIL E PUBBLICATA SUL WEB 
 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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