Allegato 1

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLA “PERFORMANCE INDIVIDUALE”
NELL’AMBITO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI INDIVIDUALI

Personale di categoria C, D, EP — TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Sezione — ANAGRAFICA

DIPENDENTE VALUTATO COGNOME
NOME
CATEGORIA AREA PERIODO DI RIFERIMENTO DELLA
VALUTAZIONE:
POSIZIONE ORGANIZZATIVA RICOPERTA
IL DIRIGENTE (VALUTATORE)
INDICATORI DELLA PRESTAZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUITA

Raggiungimento di obiettivi corrispondenti ad un peso non inferiore al

70%

IL DIRIGENTE

Eventuali osservazioni del Valutato

Data

IL VALUTATO




