
Accordo di Proroga per l’anno 2013 del 
Contratto Collettivo Integrativo 2011. 

 
 
Visto il CCI di Ateneo per l’anno 2011 valevole dal 1 gennaio al 31 dicembre 2011; 
 
Visto l’accordo di proroga per l’anno 2012 del C.C.I. 2011; 
 
Considerato che al 31.12.2012 è stata sospesa l’erogazione delle varie indennità accessorie 
collegate al C.I.I. 2011, come prorogate per l’anno 2012 con accordo sottoscritto in data 29 
dicembre 2011; 
 
Considerato che l’anno 2013 è un ulteriore anno di transizione in quanto si dovrà procedere con 
l’attuazione del nuovo modello organizzativo d’Ateneo; 
 

le Parti 
CONCORDANO 

 
- di prorogare fino al 31.12.2013 la scadenza del CCI 2011, già prorogato per l’anno 2012; 
- di utilizzare per le voci di spesa quelle già individuate con il CCI 2011 e secondo le 

medesime modalità tecnico-operative; 
- di approvare la tabella allegata (Tabella 1) che rappresenta una proiezione “di massima” dei 

costi e delle relative modalità di spesa delle singole voci, salvo risorse aggiuntive che 
dovessero risultare disponibili ad una più approfondita analisi, tenuto conto delle norme di 
legge vigenti. 

 
Letto, firmato e sottoscritto. 
Vercelli, Palazzo del Rettorato il 14/10/2013 
 
Per la Parte pubblica  
 
Il Pro Rettore: 
Prof. Fabio Gastaldi 
 
 
Il Direttore Generale: 
Prof. Giorgio Donna 

Per la Parte sindacale  
RSU: 
Dott. Gianluca Croce 
 
 
Dott.ssa Chiara Gabellieri 
 
 
Sig. Salvatore Panarello  
 
 
Dott.ssa Alessandra Rossi 
 
 
Sig.ra Daniela Rossin 
 
 
Dott.ssa Sandra Sacco

OO.SS.: 
Dott. Antonio Grassedonio 
 
 
Dott. Enrico Gastaldi 
(FLC-CIGL) 
 
 
Sig.ra Laura Secchi (CISL 
Università) 
 
 
Dott.ssa Emma Altomare 
(Confsal Federazione Snals 
Università Cisapuni) 
 
 
Sig. Paolo Barisone (USB 
P.I.) 
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