Tabelle e grafici di rilevazione del tasso di assenza

Maggio 2010

Amministrazione Centrale

% Presenza
N. dip. % Presenza % Assenza mese
precedente
Divisione Attivita Istituzionali e del
24,00 77,78% 22,22% 68,25%
Personale
Divisione Didattica Studenti 53,00 83,38% 16,62% 72,06%
Divisione Risorse Finanz., Tecniche e
L. 55,00 76,10% 23,90% 66,32%
Logistiche
Divisione S.A.S. Rettore 11,00 82,38% 17,62% 76,19%
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Divisione Attivita Istituzionali e del Divisione Didattica Studenti Divisione Risorse. Fi.nanz., Tecniche e Divisione S.A.S. Rettore
Personale Logistiche
0O % Presenza mese precedente (aprile) 68,25% 72,06% 66,32% 76,19%
0 % Assenza 22,22% 16,62% 23,90% 17,62%
O % Presenza 77,78% 83,38% 76,10% 82,38%




(1) AREA ECONOMICA

% Presenza mese

N. dip. % Presenza % Assenza
precedente
Facolta di Economia 22,00 86,80% 13,20% 76,62%
Dipat_’tim_ento di Studi per I"Impresa e il 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Territorio
Dipartimento di Scienze Economiche e
Metodi Quantitativi 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
(2) AREA FARMACOLOGICO FARMACEUTICA
N. dip. % Presenza % Assenza % Presenza mese
precedente
Facolta di Farmacia 22,00 77,92% 22,08% 69,70%
Di.S.CAF.F. 3,00 96,83% 3,17% 84,13%
(3) AREA MEDICO CLINICA
N. dip. % Presenza % Assenza % Presenza mese
precedente
Facolta di Medicina e Chirurgia e scienze 22.00 82.47% 17.53% 72.73%
della Salute
Dipartimento di Scienze Mediche 4,00 85,71% 14,29% 79,76%
leartlmento di Medicina Clinica e 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
perimentale
(4) AREA LETTERARIA
N. dip. % Presenza % Assenza % Presenza mese
precedente
Facolta di Lettere 20,00 81,90% 18,10% 68,25%
Dipartimento di Studi Umanistici 6,00 93,33% 6,67% 74,29%
(5) AREA GIURIDICA
N. dip. % Presenza % Assenza % Presenza mese
precedente
Facolta di Giurisprudenza 12,00 77,38% 22,62% 63,49%
Elpartlmento Scienze Giuridiche 4,00 86.90% 13,10% 83.33%
conomiche
(6) AREA POLITICO SOCIOLOGICA
N. dip. % Presenza % Assenza % Presenza mese
precedente
Facolta di Scienze Politiche 23,00 75,36% 24,64% 70,60%
Dipartimento di Ricerca Sociale 2,00 95,24% 4,76% 80,95%
Dipartimento di Politiche Pubbliche e 1,00 61.90% 38.,10% 90,48%

Scelte Collettive

(7) AREA SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

% Presenza mese

N. dip. % Presenza % Assenza
precedente

Facolta di Scienze M.F.N. 23,00 89,65% 10,35% 77,64%
Dipartimento di Scienze dell'Ambiente e

della Vita (DISAV) 9,00 87,30% 12,70% 70,90%
ZI;TA - Dlpart|n.1ento Dipartimento di 6,00 81.75% 18.25% 69,84%

cienze Tecnologiche Avanzate
Dipartimento di Informatica 3,00 88,89% 11,11% 77,78%




AREE (Facolta e Dipartimenti)

90,48
84,13 83,3300 80,95P ’
76,62 ' 79.76%6 ' , 77,6426 77,780
g 69,7006 72,73 682506 (H29p0 6006 , 70,9006 698406 [
0 68,4900
13,2006 ’ 14,296 0 13,1006 ° 10.35% 12,7006 11 11ho
’ 22,08% S o i 18,106 22620 T 24,646 : Lom'o
)
3 Do
p.83p0 98,330% 5,240 89 650
5 () 88,89
86,80P0 77,9206 82,47p6 85, 71p6 81,9006 77.38% 8 o . L ) 8 o 8 % )
61,90p0
0,00%  0,00% 0,00%
(1)AREA Dipartlmento | Dipartimento | (2) AREA (3)AREA Dipartimento | Dipartimento | (4) AREA | Dipartimento (5)AREA Dipartimento (6)AREA Dip. Ricerca Politiche (7)AREA DISAV - Dipartimento
ECONOMICA. | distudiper | diScienze |[FARMACOLO| Di.S.C.A.F.F. MEDICO Scienze di Medicina |LETTERARIA. Studi GIURIDICA. | discienze POLITICA pS'ociaIe Pubbliche e SCIENZE | Dipartimento DISTA - di i?lfom‘atica
Facolta di limpresa e il |Economiche e GICO CLINICA. Mediche Clinica e Facolta di Umanistici Facolta di | Giuridiche ed | SOCIOLOGIC Scelte MATEMATICH | Scienze della
0O % Presenza (mese precedente) 76,62% 0,00% 0,00% 69,70% 84,13% 72,73% 79,76% 0,00% 68,25% 74,29% 63,49% 83,33% 70,60% 80,95% 90,48% 77,64% 70,90% 69,84% 77,78%
O % Assenza 13,20% 0,00% 0,00% 22,08% 3,17% 17,53% 14,29% 0,00% 18,10% 6,67% 22,62% 13,10% 24,64% 4,76% 38,10% 10,35% 12,70% 18,25% 11,11%
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