PIANO DELLE PERFORMANCE 2014
AREA STRATEGICA INTERNAZIONALIZZAZIONE
Obiettivo generale - potenziamento degli scambi internazionali di studenti, docenti e
personale tecnico-amministrativo
Obiettivo specifico 5 2. - istituzione di un presidio organizzativo di supporto dedicato

Varie le attivita seguite dell’Ufficio Internazionalizzazione, anche attraverso un supporto di
tipo operativo e amministrativo alla Commissione Relazioni Internazionali, volte a potenziare
gli scambi internazionali e 1a mobilita in entrata e in uscita. Tra le principali, la presentazione
dei progetti di internazionalizzazione sulla Programmazione Triennale 2013-2015 del MIUR,
la gestione del fondo di ateneo per visiting professor, il coordinamento delle iniziative per il
reclutamento degli studenti stranieri per il corso di Medical Biotechnologies, 1a stesura di linee
guida per gli accordi internazionali (avvio e rinnovo) e per i corsi internazionali (definizioni e
modalita operative), la diffusione e la promozione di opportunita “fuori frontiera” verso
molteplici interlocutori (studenti, laureati e post doc, docenti e ricercatori).

L’Ufficio Internazionalizzazione e gli altri uffici della Divisione Prodotti sono stati inoltre i
promotori di iniziative ad hoc volte a supportare gli uffici decentrati coinvolti nell’accoglienza
di studenti, ricercatori e docenti provenienti, in particolar modo, da paesi extra-UE, il cui
incremento é riconducibile proprio agli sforzi compiuti e all’apertura del primo corso in lingua
inglese dell’Ateneo.

Tra le attivita intraprese vanno segnalati in particolare il corso di formazione su “La
mobilita e il riconoscimento dei titoli di studio esteri” e ’avvio, in via sperimentale per la sola
citta di Novara, del Progetto Well.com (di cui si allega copia e descrizione dettagliata) il cui
obiettivo & quello di offrire un servizio di consulenza, mediazione linguistico-culturale e
accompagnamento per tutte le pratiche riguardanti la permanenza in Italia.

Per quanto attiene il progetto nello specifico, fanno capo agli uffici dell’amministrazione
centrale le attivita di coordinamento nonché le pratiche relative alla gestione delle residenze
universitarie mentre e stata individuata un’unita di personale tecnico ammnistrativo in loco
per supportare le attivita di tutti i Dipartimenti universitari presenti nella citta di Novara.

Alivello centrale, sono stati nel contempo avviati contatti con i Dipartimenti delle altre sedi
dell’Ateneo per individuare le soluzioni organizzative che meglio possano rispondere alle
esigenze di accoglienza degli stranieri in visita.

Alcuni dati
Nel corso dell’anno 2014 sono stati registrati 8 Visiting Professor in entrata (3 nella citta di

Novara, 2 in quella di Vercelli e 3 nella sede di Alessandria), 3 studenti iscritti a corsi di
dottorato presso atenei stranieri che hanno svolto un periodo di formazione nelle sedi del
nostro ateneo (visiting fellow - 2 a Novara, 1 a Vercelli), alcuni studenti free movers, 35
studenti Erasmus in entrata nell’a.a.2013-2014 e 25 nell’a.a. 14/15.

Attraverso il Progetto Well.com é stata data assistenza:

- per 'adempimento delle pratiche di soggiorno e per le richieste di borse di studio a 17
studenti stranieri regolarmente iscritti al corso di laurea in Biomedical Technologies
(inoltre due potenziali studenti extra-europei hanno piu volte richiesto informazioni e
contattato il servizio),

- per 'adempimento e il rinnovo pratiche del permesso di soggiorno a 4 studenti di
dottorato stranieri (visiting fellow),

- ad alcuni studenti free movers (una mezza dozzina) che hanno contattato l'incaricata
per informazioni di vario genere.

Per quanto riguarda le residenze, nel corso del 2014 & stato sottoscritto il protocollo di

intesa tra Ateneo e EDISU per la messa a disposizione e gestione di 25 posti letto nelle



residenze universitarie (23 nella sede di Vercelli e 2 per la citta di Novara). Sono ospitati
presso la residenza universitaria di Vercelli 8 visitatori stranieri che, a diverso titolo e per
ragioni diverse, sono entrati in contatto con I’Ateneo (3 studenti di dottorato, 3 studenti, 8
docenti, 1 PTA).



