CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

CF

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* dal 11/03/1985

e dal gennaio 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

COLLABORAZIONI IN ATTO
(Gruppi di Lavoro/Studio)
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CHIARINOTTI DONATELLA

l"' l,

Dipendente con rapporto di lavoro a tempo pieno in qualitd di DIRIGENTE MEDICO presso
I'Azienda Ospedaliero Universitaria ‘Maggiore della Carita ” di Novara presso SC
IMMUNOTRASFUSIONALE dal 11/03/1985, assegnata dall'ottobre 2003 alla S.C. VERIFICA E
REVISIONE QUALITA

Incarico di Natura Professionale di Alta Specializzazione - tipo A, riconfermato nel 2013
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA “ MAGGIORE DELLA CARITA” — C.so MAZZINI 18
-28100 NOVARA

SANITA'

DIRIGENTE MEDICO presso SC VERIFICA E REVISIONE QUALITA’ (SC DI STAFF ALLA
DIREZIONE GENERALE ) CON INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE - FASCIA A
Coordinamento e supervisione: compilazione e chiusura SDO, elaborazione e diffusione
documentale procedure interne e direttive regionali inerenti la qualita e 'appropriatezza delle
codifiche; supervisione e stesura percorsi clinici aziendali, supervisione stesura standard
aziendali, consensi informati aziendali e specifici di struttura, stesura piani aziendali per
specifiche tipologie di pazienti (oncologici e allergologici), referente attivita e supervisione dei
Gruppi Interdisciplinari Cure (GIC) aziendali.

Governo Clinico e controllo della appropriatezza delle prestazioni sanitarie

Membro nucleo di controllo interno (NIC) controlli regionali di Il livello, membro gruppo rischio
clinico, buon uso sangue e conferenza di aziendale di partecipazione; membro intemo gruppo
ministeriale “Trombosi”, componente gruppo di lavoro regionale su sale operatorie (settore
rischio clinico) e gruppi di lavoro neoplasie mammarie, polmonari, urologiche e polmonari.
(Dipartimento interaziendale e interregionale del Piemonte e della Valle d'Aosta).

Componente di gruppi di lavoro interaziendale ASL NO- AOU, ASL VC-AOU

Componente Gruppi di Studio Rete Oncologica del Piemonte e della Valle d’Aosta
(ROP): Patologie Neoplastiche Polmonari, Mammarie e del Sistema Digerente.

Componente Gruppo di Lavoro “Trombosi” area Piemonte NE (a nomina Ministeriale)

ROP- Componente Commissione “Monitoraggio della Qualita dei PDTA inviati dalle
Aziende”

ROP - Componente Commissione “Semplificazione delle procedure e pacchetti
informatizzati di esami
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COLLABORAZIONI SVOLTE IN

Collaborazioni per docenze presso Universita del Piemonte Orientale "A. Avogadro" di Novara

PRECEDENZA Componente dell’OIV presso A.S.O. “San Giuseppe” — Milano (2007-2009)
Policlinico Celio — Roma (201 0)
Consulenza Tecnica Tribunale di Milano (2009).
Collaborazione per Docenza presso SDA Bocconi - Milano
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date 2008- 2009

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ 1985

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ 1982
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

1999.
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

2002¢

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
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MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO IN “DATA MANAGER —
COORDINATORI DI SPERIMENTAZIONI CLINICHE

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE

Elementi di storia naturale e trattamento delle principali patologie, protocolli di
ricerca, quality assurance, monitoraggio, reportistica, Disegno Statistico e
dimensione del campione, Disegno e compilazione delle CRF, Aspetti etico -
amministrativi della sperimentazione clinica, Farmacoeconomia,
Farmacovigilanza ed aspetti medico legali.

DATA MANAGER in Sperimentazioni Cliniche

Scuola di Specialita in Ematologia Clinica e Tecniche di Laboratorio
Universita degli Studi di Milano

Specializzazione in Ematologia Clinica e Tecniche di Laboratorio

Facolta di Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Torino

Laurea in Medicina e Chirurgia

Corso di abilitazione per Verificatori Interno Sistema Qualita

Ente di Certificazione Certiquality — Milano
con superamento dello specifico esame finale di abilitazione

Verificatore Interno Sistema Qualita

Corso di riqualificazione per Auditor Interno Sistema Qualita

Ente Certificatore Certiquality - Milano
con superamento dello specifico esame finale di abilitazione

Auditor Interno Sistema Qualita — Riqualificazione 1SO 9000 - 2000,

ITALIANO
INGLESE
FRANCESE

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

INGLESE
buono
buono
buono
FRANCESE
buono
scolastica
scolastica
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

L'ATTIVITA' LAVORATIVA QUOTIDIANA  SI SVOLGE IN STRETTO CONTATTO CON COLLEGHI DELLA
DIRIGENZA MEDICA E INFERMIERISTICA, IN AMBIENTE MULTIDISCIPLINARE. IL RUOLO DI CONTROLLER
SULLA CODIFICA E SULL'APPROPRIATEZZA DELLE PRESTAZIONI SANITARIE AZIENDALI FACILITA
SISTEMATICAMENTE IL DIALOGO CON GLI ALTRI OPERATORI DEL SETTORE, PERMETTENDO UN REALE
CONFRONTO TRA COMPETENZE DIVERSAMENTE ORIENTATE.

IL MANTENIMNETO DELLE FUNZIONI AZIENDALI DI RIFERIMENTO PER | GRUPPI DI LAVORO IN CAMPO
ONCOLOGICO (GIC) E DI SUPERVISIONE/COORDINAMENTO NELLA STESURA DI PERCORSI CLINICI Sl
FONDANO ESSENZIALMENTE SULLA ACQUISIZIONE DI CAPACITA DI MEDIAZIONE E DI INTERMEDIAZIONE
TRA LE PARTI, SULLA CONSAPEVOLEZZA E VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DELLA COMUNICAZIONE E
DELLE CONDIVISIONE SIA DEGLI OBIETTIVI CHE DEI TRAGUARDI DI VOLTA IN VOLTA RAGGIUNTI, SU
COMPETENZE NELL'AMBITO DEL PROBLEM SOLVING NONCHE SULLA CAPACITA DI IMPARARE DAGLI
ERRORI COMMESSI.

IL RUOLO AZIENDALE RICOPERTO HA PORTATO ALL'ACQUISIZIONE DI DISCRETE CAPACITA SIA
NELL'AMBITO ORGANIZZATIVO CHE GESTIONALI (DINAMICHE DI GRUPPO, PROBLEM SOLVING) NONCHE
DI BUONE CAPACITA DI MEDIAZIONE TRA LE PARTI

BUONA CONOSCENZA E UTILIZZO DI PROGRAMMI INFORMATIC! E DI GESTIONE DATI (WORD, EXCEL, vislo,
ACCESS)

UTILIZZO QUOTIDIANO DI POSTA ELETTRONICA
UTILIZZO QUOTIDIANO DI SOFTWARE SANITARI DEDICATI

PATENTE TIPO B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali"

Data 14/07/2016
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Firma: dr.ssa Donatella Chiarinotti

X Repdon
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