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Indirizzo

Telefono
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|

|

Email ol |
| |

|

\

Data dinascita USRI

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a) DA 19/12/2008 A OGGI

|
e Nome e indirizzo del datore di A.0.U. MAGGIORE DELLA CARITA’ di Novara 1,1
: lavoro _ - 1

¢ Tipo di azienda o settore FORMAZIONE/CORSI DI LAUREA, CdlL In Infermieristica, Un. Piemonte Orientale, Sede

di Novara, Hil Anno. ;

\

e Tipo di impiego TUTOR PEDAGOGICO i
o |

i

Clinica “S. Gaudenzio”, Novara P

Dal Settembre 1997 al marzo 1998

CARDIOCHIRURGIA TERAPIA INTENSIVA
CPs. - o o |
Dal Marzo 1998 a] Dicembre 2008

CARDIOCHIRURGIA DEGENZA ;‘
AOU Maggiore-della Carita di Novara

C.P.S. (AFFIANCATORE)
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\
ISTRUZIONE 1
Novembre 2010 — Marzo 2013 i

Universita del Piemonte orientale “A. Avogadro”, facolta di Medicina e Chirurg

in Scienze Infermieristiche e Ostetriche. l
Tesi in ambito formativo “Studio sui livelli di empatla degli studenti |nferm|

ia, Laurea Magistrale

ri dell’'universita del

Piemonte Orientale: applicazione della Jefferson Empathy Scale”, punteggﬂo 110/110.

Settembre 2002-Aprile 2007 ' ' 1‘
Universita degli studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, Facolta d
laurea in lettere Moderne con indirizzo Comparatistico. ' \
Laurea in Lettere Moderne, tesi in Geografia Umana, titolo della tesi “Salu
dell’ospedale di Novara”, punteggio. 110/110.

Settembre 1994—Giugn01997

Regione Piemonte, Azienda Ospedallera “Maggiore della Carita” di Nov
Professionali. |

Diploma di Infermiere Professionale.

Settembre 1989-Luglio 1993
Istituto Magistrale Statale Bellini, Liceo Linguistico Sperimentale.
Diploma di Maturita Linguistica.

Lettere e Filosofia, Corso di

te e multiculturalita: il caso

ara, Scuola per Infermieri

FORMAZIONE CONTINUA

“Tirocinio clinico: modelli, metodi e strumenti di valutazione per un’infermie
I

conferenza di restituzione dello studio SVIAT”, Milano, 9/2/2016 i

“La revisione della letteratura in ambito sanitario-livello base”, 24/06/2015;;
|

“Standardized Patients advanced course”, 22/24 aprile 2015, Maastricht Unive

Corso avanzato per istruttore di simulazione in sanita, SIMNOVA, Feb 2015 i

”Gestlone delle Ilnee venose 7e'

“{/Evidence Based Practice nelle pr

' annranriatoesra Adalla ~fiira” aviantn Eadinmad 7N12

ristica che cambia”,

rsity
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“La tesi di laurea: formare i formatori”, Universita Piemonte Orientale, 1/2013
“|| paziente iperuricemico e gottoso: facciamo il punto”, Metis Srl, evento FAD 2013.

“Farmaci branded e farmaci equivalenti: riflessione dopo un decennio di uso. Aspetti farmacologici,
|

farmaco economici e giuridici correlati al tema”, Metis SrL, evento FAD, 2013.

“I’audit clinico”, evento Fadinmed, 2012. ?

|

“I| progetto SIA —AreSS Piemonte. Confronto di esperienze e $oftware europei per

I'informatizzazione dell’assistenza”, Conferenza Internazionale, Torino, 19/il/i2012.
1

“La diagnosi e lo sviluppo organizzativo in sanita: un’esperienza in Prontto Soccorso”, Bologna,
Exposanita e AO di Reggio Emilia, 17/05/2012. ‘
|
“|’apprendimento attraverso la metodologia del PBL nei percorsi formétivi per la professione
infermieristica”, AOU Maggiore della Carita, Novara, 4/ 10/2010—6/10/2010.%

“Formarsi ad una professione di cura: tutor e tutorship tra I'apprendere a b‘ottﬁga ed intenzionalita
educativa, AOU S. Giovanni Battista, torino, 26/03/2010. ‘

“percorso di formazione formatori: la dimensione progettuale delle funzi&ni di tutor pedagogico,
clinico e coordinatore”, AOU Maggiore della Carita, Novara, 04/09/2009-307091 2009.

“percorso di formazione formatori. Laboratorio B: identitd e motivazioni dél mestiere di tutor e di
coordinatore”, AOU Maggiore della Carit, Novara, 15/06/2009-26/06/2009.

|
“parcorso di formazione formatori. Laboratorio A. ruolo e competenze del tutor”, AOU Maggiore
della Carita, Novara, 29/05/2009-10/06/2009. |

“Struttura , qualita e sviluppo della formazione nelle lauree delle professionii sanitarie in Italia ed in
europa”, Conf. Perman. Delle lauree delle Prof Sanitarie, Reggio Emilia, 15/16-05-2009.

|
“prevenzione ICPA: lavaggio delle mani e misure di isolamento”, AOU Maggigre della carita, Novara,

31/03/2009. . |
!
“|"infezione da micobatteri tubercolarie non: gestione del paziente e del rischio occupazionale”,

AOU Maggiore della Carita, novara, 16/12/2008. v
“Corso BLS-D”, AOU Maggiore della Carita, Novara, 25/11/2008.

i.
|
“¥XV corso di emodinamica”, Fara Novarese, 5/6-12/2008. |
«Corso di elettrografia di base per medici e infermieri”, AOU Maggiore della Carita, Novara,

30/03/2009-28/05/2009. - _ i

‘ 0
“Heart and nurse: la specificita dell’assistenza infermieristica cardiologica’, AOU Maggiore della
Carita, Novara, 2007. '
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“Il' percorso clinico dell'insufficienza cardiaca: criticita e strategie | dl
monitoraggio”, AOU Maggiore della Carita, Novara, 2006. ‘

“Conoscere, prevenire e gestire il rischio clinico” , AOU Maggiore della Carité,

“I profili di responsabilitd dell’operatore sanitario e dell’organizzazione in sa
della Carita, Novara, 2006. Y

“Legittimita ed etica dell’operatore sanitario nella gestione dei dati dei pazient
B |

Maggiore della Carita, Novara, 2006. : : i

“La comunicazione del personale col paziente e i familiari: strumenti e te‘cnn

proprie capacita di comunicazione”, AOU Maggiore della Carita, Novara, 2004.

t

“La ricerca scientifica in riabilitazione: informazione ed aggiornamento; in
Maggiore della Carita, Novara, 2003. 1
|
“La prevenzione e il trattamento delle lesioni da pressione: applicazione dél P
AOU Maggiore della Carita, Novara, 2003. 1

¥

|
1
|

ATTIVITA” DI DOCENZA

“Ridurre il divario tra teoria e pratica: I'implementazione di nuove check list
2015 |
“Tutorship e tirocinio: le basi dell’azione formativa” ed 2014 e 2015. 1

Dal A.A. 2015 attivita di complemento “Laboratorio Professionale anno.2 lnfer

Dal A. A. 2014/2015, Docenza formale Laboratori professionali 2 anno Infermie

A. 2014/2015 Attivita di complemento “La formulazione e la dissertazione de

di un caso clinico: infermieristica in area cronicita e disabilita”. i

|

A. A. 2013/2014 Attivita di complemento “La formulazione e la dissertazione d

assistenziale di un caso clinico”.

A.A. 2012/2013 Attivita di complemento “Laboratorio con ['utilizzo di
I'acquisizione di competenze del processo di nursing”.

me

A.A. 2012/2013 attivita di complemento “Formulazione e dissertazione delpia
caso clinico in area neurologica e della disabilita”. ‘

AA. 2010/2011 attivita di complemento “Laboratorio con Iutilizzo di me

t de

implementazione e

Novara, 2006.

nlté", AOU Maggiore

i e degli utenti”, AOU
che per migliorare le
AOU

riabilitazione”,

rotocollo aziendale”,

lle abilita gestuali”,,

mieri”

ri.

piano assistenziale

el piano

todologia attiva per
o assistenziale di un

s

todologia attiva per
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Dall’ A. A. 2010/2011 attivita di relatore di tesi degli studenti laureandi in I‘nfe
“Imparare facendo: le tecniche complesse modello attivita ed esercizio fisico”

“Imparare facendo: il monitoraggio avanzato”, 2013. :
1

“Imparare facendo: le tecniche complesse modello eliminazione”, 2013.
“Imparare facendo: le tecniche complesse modello nutrizionale”, 2013.

“Imparare facendo: la simulazione delle pratiche infermieristiche nel proces
|
professionale”, 2013.

“Tutorship e tirocinio: I'apprendimento situato-corso intermedio”, 2013.

| i
“La cartella infermieristica didattica: introduzione all’applicazione delle diag
secondo la metodologia NANDA”, 2011. '

“Il tutor clinico: facilitatore e guida di tirocinio”, 2009/2010/2011. 1

rmieristica.

2013.

so di empowerment

nosi infermieristiche




