CURRICULUM SCIENTIFICO-PROFESSIONALE

CATERINA GALLUCCIO

POSIZIONE ACCADEMICA

- Qualifica: Ricercatore Universitario Confermato

- Settore Scientifico Disciplinare:
dal 26/01/2010 - SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro
dal 01/02/2005 al 25/01/2010 - SPS/07 - Sociologia generale

- Anzianita nel ruolo: 01/02/2005
- Sede universitaria: Universita degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti — Pescara,
Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali

Nell’anno accademico 2016/2017, titolare dei seguenti insegnamenti:

- Sociologia economica e delle organizzazioni (6 CFU), corso di laurea in Sociologia e
Criminologia

- Politiche Sociali (6 CFU), corso di laurea in Sociologia e Criminologia

- Sociologia e Bioetica (1 CFU), corso di laurea in Fisioterapia
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2004- 2006 - Formazione e politiche delle risorse umane (8 CFU) e Psicologia economica
e del lavoro (4CFU) nel corso di laurea specialistica in Organizzazione e relazioni sociali e
nel corso di laurea specialistica in Management delle politiche e dei servizi sociali.

Per affidamento ha tenuto i seguenti corsi:
2001- 2004 - Sociologia dell’organizzazione (8 CFU), nel corso di laurea in Sociologia.

2003-2004 - Psicologia del lavoro e dell’organizzazione, nel corso di laurea specialistica
in Management delle politiche e dei servizi sociali.

2006-2007 - Sociologia dell’organizzazione (8 CFU), nel corso di laurea in Storia della
Filosofia (indirizzo Ricerca storico-filosofica e indirizzo Filosofia e gestione aziendale)
presso la Facolta di Lettere e Filosofia.

2007 - Sociologia dell’organizzazione (16 ore) nelllambito del Master di primo livello
“Management delle attivita turistiche”.

ALTRE ATTIVITA SVOLTE PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CHIETI — PESCARA

- Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato di ricerca in “Scienze Sociali:

teorie, applicazioni e interventi”.

- Membro della Commissione “Attivita Professionalizzanti ” della Facolta di Scienze
Sociali.

- Membro della Commissione Tirocinio nel corso di laurea specialistica in
Organizzazione e relazioni sociali.

- Responsabile del progetto di ricerca d’ateneo ex 60%: “Finanza etica e responsabilita
sociale dell'impresa: come cambiano le organizzazioni”.

C) ATTIVITA DIDATTICA SVOLTA PRESSO ALTRI ATENEI

10 MARzO 2017 - docente di Educazione finanziaria e Finanza Sociale nel corso “Modelli
innovativi nel servizio sociale” dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale, sede di
Alessandria.

2015-2016 - titolare (in affidamento) dell’insegnamento di Finanza Sociale/Sviluppo
Sostenibile presso il Corso di Laurea Magistrale in Societa e Sviluppo Locale
dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale, sede di Alessandria (6/9 CFU).

2006-2008 - LUISS Guido Carli, Facolta di Scienze Politiche, titolare di un Contratto di
insegnamento integrativo presso la cattedra di Metodologia delle Scienze Sociali.

2007 - SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, Presidenza del
Consiglio dei Ministri, docente all’interno del Master | processi decisionali nella Pubblica
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D) ATTIVITA DI STUDIO E RICERCA SVOLTA PRESSO ATENEI E ISTITUTI DI RICERCA PUBBLICI E PRIVATI
ITALIANI

LUISS Guipo CARLI:

2002-2005 titolare di un Assegno di ricerca in Metodologia delle Scienze Sociali
presso la Facolta di Scienze Politiche.

2000-2002 Cultore della materia , Cattedra di Metodologia delle Scienze Sociali,
Facolta di Scienze Politiche.

1996-2001 titolare di un contributo di studio e di ricerca, Cattedra di Psicologia
del lavoro, Facolta di Scienze Politiche.

1996 Laurea cum laude in Scienze Politiche, tesi in Psicologia Economica

ISFOL:

1998-2006 Istituto per lo Sviluppo della Formazione Professionale dei Lavoratori
— Ente Pubblico di Ricerca Scientifica

1998-2001 Collaboratore tecnico di ricerca (vincitore di concorso pubblico nazionale)
2001-2004 Ricercatore (vincitore di concorso pubblico nazionale)
2004-2006 Consulente esterno

Il tema di cui si & occupata prevalentemente negli anni di lavoro presso I'Istituto & stato
quello della “Valutazione dei dirigenti della Pubblica Amministrazione”, tema ricorrente
anche nella sua produzione scientifica.

FONDAZIONE ROSSELLI DI TORINO :

2007-2009 Coordinatrice di un progetto di ricerca su "Microcredito e inclusione
sociale" finanziato dalla Compagnia di Sanpaolo. Il lavoro condotto & stato poi
pubblicato nel volume edito da Rubbettino “Adotta un’impresa a distanza. Una via
verso l'inclusione economica e sociale”.
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o)

Galluccio C. (1999). Introducing a short course in Economic and Consumer
Psychology using research projects. In: WEBLEY P.; WALKER C. EDS.. Handbook
for the Teaching of Economic and Consumer Psychology. pp. 93-97, EXETER:
Washington Singer Press, University of Exeter, ISBN: 9781873053041.

Galluccio C. (1999). Amministrazione Socialista @ Amministrazione Liberale. In:
Dario Antiseri, Lorenzo Infantino (a cura di). Destra e Sinistra: due parole ormai
inutili. pp. 83-88, SOVERIA MANNELLI:Rubbettino, ISBN: 9788872847220.
Galluccio C. (1998). La percezione del rischio economico in un'area agricola
dell'ltalia meridionale. Una ricerca di psicologia economica. PSICOLOGIA
ITALIANA, vol. 1, pp. 34-38, ISSN: 0393-1064.

CURATELA

Pedon A., Galluccio C. (a cura di) (2000). Investimenti etici. Ricerche di psicologia
economica, pp. 1-152, SOVERIA MANNELLI:Rubbettino, ISBN: 8872849748.
Quintanilla Pardo I, Luna Arocas R., Galluccio C. (2003). La scelta economica tra
epistemologia e psicologia sociale. Con un'intervista a Gary S. Becker. pp. 53-
104, ROMA:Luiss University Press, ISBN: 8888877010.

D) VOCE (IN DIZIONARIO O ENCICLOPEDIA)

Galluccio C. (2003). Hilary Putnam. In: Enciclopedia pedagogica, Il edizione,
Brescia: La Scuola.
Galluccio C. (1999). Analisi del contenuto. In: MUCHIELLI A. ED.. Dizionario del

metodi qualitativi nelle scienze umane e sociali. pp. 56-59, Roma: Borla.

E) CONTRIBUTIIN ATTI DI CONVEGNO

Galluccio C. (2015). Business Long Distance Adoption through Micro Finance.
Reflections on the Application of the Ethic of Responsibility to Economic
Decisions , pp. 413-414, ESA, European Sociological Association, Praga, 25-28
agosto 2015.

Galluccio C. (2014). Adopting a Business from a Distance. Striving for Economic
and Social Inclusion. In: Faculty of Economics and Sociology - University of Lodz.
Ethics in Economic Life. p. 46, Lodz:University of Lodz, Lodz, Polonia, 19-20
maggio 2014.

Galluccio C. (2014). Human Well-Being in a Media Multitasking Environment. In:
Facing an Unequal World. Challenges for Global Sociology. p. 292, Yokohama,
13-19 JULY 2014.

Galluccio C. (2007). Epistemology of Organizational Well-Being. In: Philosophy of
Management. Oxford, 11/07/07, pp. 1-11, Oxford: Philosophy of Management.
Galluccio C. (2007). Who is responsible for employee well-being?. In: EAWOP -
European Association of Work and Organizational Psychology. Stoccolma,
Maggio 2007.
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PERIODI DI CONGEDO J

Congedo per maternitd (Legge 30/12/71 n. 1204) Dal 29/10/2007 al 10/09/2008
(N.A1999 del 29/10/2007 e del 08/04/2009)

Aspettativa Legge 25/6/85 n. 333 (coniuge all'estero) Dal 15/02/2010 al 14/02/2014
(N.333 del 12/02/2010 e N.331 del 14/02/2012)

Acconsento al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal DLgs n. 196
del 2003.

Gennaio 2017
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