FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
ESPERIENZE DI LAVORO

Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta

I'attivita lavorativa

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

*» Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta

'attivita lavorativa
* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

Lodovico Gherardi

2015 in corso (principale attivita attualmente in corso)

Regione Emilia-Romagna — Autoritd di Gestione del Programma INTERREG V B
“ADRICN" (Adriatic lonian Cooperation Programme) 2014-2020
Coordinatore dellAutorita di Gestione del Programma

Coordinamento delle atfivita amministrative, contabili ed organizzative legate
all'avvio delle attivita di programma interne alla Regione.

Coordinamento delle attivitd internazionali del Programma (rapporti con gli Stati
Membri e con la Commissione europeaper la partecipazione e gestione dei
bandi per |a selezione dei progetti transnazionali ammissibili a finanziamento a
valere sulle risorse comunitarie e nazionali).

Coordinamento delle attivita dell'Autorité di Gestione con gli organismi nazionali per
I'attuazione dell'obbiettivo Cooperazione Territoriale Europea: Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le Politiche di Coesione, Agenzia per la
Coesione territoriale, Ministero dell'Economia e Finanze — Ragioneria Generale
dello Stato — Ispettorato Generale per i Rapporti con 'Unione Europea;

Coordinamento delle relazioni tra programma ADRION e Strategia Macroregionale
Adriatico-lonica (EUSAIR) tra cui il “Facility point” (struttura di assistenza
tecnica a supporto dell'attuazione della strategia)

2016 in corso

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Politiche di Coesione
(Accordo di partenariato ITALIA 2014 -2020)

Membro effettivo del Gruppo di coordinamento strategico per i programmi di
Cooperazione territoriale europea (CTE) in qualita di rappresentante



+ Principali atfivita e responsabilita

¢ Data (Da-a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

« Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

+ Principali attivita e responsabilita

Data (Da-a)

Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

Data (Da - a)

Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

» Principali attivita e responsabilita

¢ Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

« Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

dell’Autorita di Gestione del Programma ADRION

Indirizzo strategico e sorveglianza sullattuazione dei Programmi di Cooperazione
Territoriale Europea 2014-2020 e dei risultati ottenuti a livello regionale.

2015 in corso
Strategia Macroregionale Adriatico lonica (EUSAIR)

Membro Effettivo del Governing Board in qualita di rappresentante dell'Autorita di
Gestione del Programma ADRION

Coordinamento e monitoraggio dell'allineamento delle azioni realizzate sul
programma ADRION e la Strategia macro regionale Adriatico lonica, , dei
risultati oftenuti e dell'impatto sullarea che comprende 4 paesi UE (ltalia,
Grecia, Slovenia e Croazia) e 4 paesi dell'area balcanica (Albania, Bosnia
Erzegovina, Montenegro e Serbia)

2009 in corso

- Universita degli Studi di Bologna - Master in Esperto progetti di
finanziamenti e fondi europei

- CENTRO DI FORMAZIONE IN EUROPROGETTAZIONE - Venice
International University -Isola Di San Servolo - Venezia

- Inserito nel roster dei docenti e tutor dei tirocini e stagisti ospitati dalla
Regione Emilia-Romagna

Insegnamento delle basi delle politiche di coesione con particolare riferimento alla
Cooperazione Territoriale Europea

2013 - 2014

Istituzione Capofila Ministero deilo Sviluppo Economico ~ Dipartimento Politiche di
Sviluppo (ltalia)

Beneficiario Ministry of Regional Development, Forestry and Water Management
(MRDFWM) and Agency for Regional Development of the Republic of Croatia
(ARD), Repubblica di Croazia

Organismo intermedio (Mandated Body) ERVET SpA

Progetic di Gemellaggio (Twinning) Istituzionale finalizzato a fornire assistenza alla
gestione dell'Obiettivo 3 (Cooperazione territoriale) dei Fondi strutturali.

Esperto di Fondi Strutturali (Cooperazione Territoriale Europea) per la formazione
on the job del personale incaricato della gestione dei programmi CTE 2014 -
2020.

- Analisi della struttura e dei processi di gestione dei programmi attualmente in
essere, la formulazione di  raccomandazioni per la loro
ridefinizione/aggiornamento, I'elaborazione di modelli organizzativi e dei termini
di riferimento per gli organismi di gestione, alla luce dei requisiti fissati nelle
proposte di Regolamenti dei Fondi Strutturali per il 2014-2020;

- analisi e definizione di raccomandazioni per I'aggiornamento della manualistica
e delle procedure seguite, sia allinterno della struttura di gestone sia nei
confronti dei beneficiari;

- Organizzazione di seminari per il personale della struttura di gestione del
Governo Croato e degli organismi di controllo sui Fondi strutturali e sul quadro
normativo della programmazione 2014-2020 relativo ai fondi ESI (FESR in
particolare) e IPA

2013 - 2014

Regione Emilia-Romagna - INTERREG V B Adriatic lonian Cooperation Programme
2014-2020 "ADRION

Membro del CORE Team per presentazione della candidatura della Regione Emilia-
Romagna ad Autoriti unica di Gestione del Programma.

Coordinamento delle attivita per la definizione delle strutture di Programma (Autorita
di Gestione, Autorita di Certificazione ed Autorita di Audit).

2011 -2014



+ Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali ativita e responsabilita

Data (Da-a)
» Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

« Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

* Tipo di occupazicne o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)
+ Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

+ Tipo di occupazione o posiziche
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

¢ Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

Regione Emilia-Romagna

Membro dello Steering Committee e Scientific Board dei progetti di cooperazione

territoriale Europea:

OTREMED (Programma MED 2007 - 2013) che ha avuto come tema
I'approfondimento delle metodologie di Programmazione territoriale in diverse
regioni dell’'area Mediterranea;

MILD HOME (Programma SEE 2007-2013) che ha approfondito il tema
dell'edilizia sociale ecosostenibile realizzata con metodologie costruttive ad
alto risparmio energetico ;

UH! (Programma Central Europe 2007 - 2013) che ha approfondito il tema
delle isole di calore urbano in centri abitati ad alta valenza storico-
architettonica

MMWD (Programma SEE 2007 — 2013) che ha sviluppato una interessante
analisi dei fenomeni migratori nell'area dell'Europa sud orientale.

Controllo dell'avanzamento tecnico e finanziario (track and control); Monitoraggio dei

risultati ottenuti e dellimpatto sull'area di programma e sul territorio regionale
dei progetti (Assessment)

2011 -2013
Comitato di Sorveglianza del Programma “South East Europe 2007 — 2013” (SEE)

Membro della delegazione italiana nella Task Force per l'individuazione dei futuri
programmi transnazionali di Cooperazione Territoriale Europea 2014 — 2020
nell'area dell'Europa Sud Orientale e per la redazione dei relativi Programmi
Operativi

Formulazione di proposte operative, concertazione e condivisione a livello
internazionale del possibile sviluppo del Programma SEE in nuovi programmi
operativi per la programmazione 2014-2020 a seguito dell'approvazione delle
strategie macroregionali Danubiana (EUSDR) ed Adriatico ionica (EUSAIR)

2010-2015
Ministero dello Sviluppo Economico — DPS {Quadro Strategico Nazionale)

Membro effettivo del Gruppo di coordinamento strategico per i Programmi di
Cooperazione territoriale europea in qualita di Presidente del Comitato
Nazionale SEE

Rappresentante del Punto di Contatto Nazionale del Programma SEE

2009 - 2012
Regione Emilia-Romagna

Coordinatore delle attivitd regionali in area Balcanica afferenti agli strumenti
finanziari FESR ed IPA in relazione alla partecipazione regionale ai programmi
di cooperazione territoriale europea

Responsabile delle fasi di chiusura degli Uffici regionali di Belgrado e Sofia e dello
sviluppo della progettualita regionale nei programmi di cooperazione territoriale
eurapea dell'area

2006 - 2015
Programma "Seuth East Europe 2007 - 2013” (SEE)

- Presidente del Comitato Nazionale
- Coordinatore del Punto di Contatto Nazionale
- Membro della commissione di reclutamento del Segretariato Tecnico Congiunto
del Programma
- Membro votante del Comitato di Sorveglianza del Programma
- approvazione dei progetti da ammettere al finanziamento
- approvazione de
- Membro di Commissioni di gara per |'affidamento di Servizi di Assistenza



+ Principali attivita e responsabilita

¢ Data (Da - a)
« Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

+ Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

+» Nome del soggetto per cui si & svolta
l'attivita lavorativa

* Tipe di occupazione 0 posizione
ricoperta

« Principali attivita e responsabilita

* Data (Da-a)
+ Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipo di occupazione 0 posizione
ricoperta
* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)
+ Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta
* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

Tecnica

- Coordinamento delle attivita del Punto di Contatto Nazionale del Programma

- coordinamento della partecipazione delle regioni italiane al Programma;

- collegamento del sistema regionale italiano con le Amministrazioni centrali e
con gli organismi di gestione del Programma;

- monitoraggio e controllo dell'andamento finanziario del Programma;

- selezione dei componenti del Segretariato Tecnico Congiunto

- valutazione delle offerte in sede di gara per appalti di servizi

2006 - 2013
Programma transfrontaliero Italia — Slovenia 2007-2013

- Membro votante del Comitato di Sorveglianza del Programma

- Membro della commissione di reclutamento del Segretariato Tecnico Congiunto
del Programma

- Membro di Commissioni di gara per I'affidamento di Servizi di Assistenza
Tecnica

Monitoraggio dello stato di avanzamento del Programma e dei risultati ottenuti e
dellimpatto sullarea di programma e sul territorio regionale dei progett
(Assessment)

2005 - 2008
Regione Emilia-Romagna

Membro dello Steering Committee e Scientific Board del Progetto MIGRAVALUE
(Programma INTERREG Il B CADSES 2000-2006) che ha analizzato le
problematiche connesse con I'accoglienza di migranti e l'integrazione con le
politiche sociali a livello territoriale

Controllo dell'avanzamento tecnico e finanziario (frack and control); Monitoraggio dei
risultati ottenuti e dellimpatto sull'area di programma e sul territorio regionale
dei progetti (Assessment)

2006 ~ 2007

- Obiettivo "Cooperazione territoriale europea” 2007 - 2013, Programma
transnazionale Europa Sud Orientale (SEE)

- Obiettivo “Cooperazione territoriale 2007 — 2013, Programma transfrontaliero
Italia — Slovenia

- Obiettivo "Cooperazione territoriale 2007 ~ 2013, Programma fransfrontaliero
Adriatico [PA

Membro della Task Force per la redazione del Programma Operativo dei Programmi

Redazione delle bozze di Programma Operativo da presentare per I'approvazione
alla Commissione Europea

2005 - 2007
Regione Emilia-Romagna - Progetto Quadro regionale "Grow" (Programma
INTERREG IIIC - SOUTH EAST)

Comitato congiunto di selezione dei sotto progetti tematici di sviluppo locale
Rappresentante della Regione Emilia-Romagna

Selezione ed approvazione dei sotto progetti tematici di sviluppo locale da finanziare
e monitoraggio dei risultati ottenuti e dellimpatto sul territorio regionale
{Assessment)

2005 -2008
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Coordinatore nazionale del Programma
transnazionale PIC INTERREG Il B ARCHIMED 2000-2006

Collaboratore a contratto per:
- Valutatore per ['ltalia delle proposte progettuali del Programma di Iniziativa



* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)
+ Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

» Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)
+» Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta
* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta
l'attivita lavorativa

» Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)
* Nome del soggetto per cui si e svolta
I'attivita lavorativa

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

Comunitaria transnazionale Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG |II
B ARCHIMED

- Supporto tecnico al Coordinamento Nazionale

- Analisi delle schede tematiche dei progetti e documentazione allegata e
contributo alla classificazione delle proposte progettuali, sulla base delle
schede di valutazione, del grado di rispondenza ai criteri di eleggibilita e

selezione;
- valutazione dello stato di avanzamento e delle criticita nella fase di chiusura del

Programma

2004 - 2005
Politecnico di Milano - Dipartimento di Ingegneria Gestionale

Corso di Studio in Ingegneria Gestionale
Professore a Contratto
Insegnamento di "Economia e Politiche urbane in Europa”

2004 - 2005

Regicne Emilia-Romagna - Progetto ASIA URBS "Urban Revitalization of the former
French Concession area in Tianjin — China”
Esperto Senior in Sistemi Informativi Territoriali (GIS)

Messa a punto del Sistema Informativo Territoriale di Progetto e monitoraggio dei
possibili sviluppi delle attivitd progettuali allinterno degli strumenti finanziari
comunitari.

2003 al 2008

Regione Emilia-Romagna - Programma interregionale PIC INTERREG Il C 2000-
2006

- Rappresentante della Regione Emilia-Romagna nel Comitato Nazionale

- Membro di Commissioni di gara per I'affidamento di Servizi di Assistenza
Tecnica

Monitoraggio dello stato di avanzamento del Programma INTERREG IIIC e

costruzione della posizione italiana da presentare ai tavoli transnazionali di gestione

e controllo del Programma

2002 al 2010

Regione Emilia-Romagna - Programma transnazionale Programma di Iniziativa
Comunitaria INTERREG Iil B CADSES 2000-2006

- Vice Presidente e rappresentante della Regione Emilia-Romagna al Comitato
Nazionale

- Membro dello Steering e Monitoring Committee in qualitd di rappresentante
delle Regioni Italiane

- Membro italiano del Financial Control Group

- Membro italiano del comitato di selezione dei membri del Segretariato Tecnico
Congiunto

- Membro italiano della Task Force (TF) per la modifica dei documenti di
programmazione del Programma INTERREG Il CADSES a seguito della
trasformazione del Programma in Nuovo Strumento di Prossimita

- Membro delle Commissioni di gara per ['affidamento di Servizi di Assistenza
Tecnica

- Coordinamento della partecipazione delle Regioni italiane al Programma;

- collegamento del sistema regionale italiano con le Amministrazioni centrali e con
gli organismi di gestione del programma;

- selezione dei progetti da ammettere al finanziamento

- monitoraggio e controllo dell'andamento finanziario del programma;

- selezione dei membri del Segretariato Tecnico Congiunto



* Data (Da-a)
 Nome del soggetto per cui si & svolta
['attivita lavorativa

« Tipo di occupazicne o posizione
ricoperta

« Principali attivita e responsabilita

* Data (Da-a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

« Tipo di occupazione o posizione
ricoperta
* Principali attivita e responsabilita

« Data (Da - a)

« Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta
|'attivita lavorativa

+ Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

» Principali attivita e responsabilita

» Data (Da - a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

- valutazione delle offerte in sede di gara per appalti di servizi

2002 -2008

Regione Emilia-Romagna - Programma transfrontaliero Adriatico PIC INTERREG I
A 2000-2006

- Rappresentante della Regione Emilia-Romagna al Comitato congiunto di

Pilotaggio

- Membro della Task Force per la messa a punto dei documenti di
programmazione

- Membro di Commissioni di gara per 'affidamento di Servizi di Assistenza
Tecnica

- Coordinamento della partecipazione della Regione Emilia-Romagna e del suo
territorio al Programma;

- collegamento del sistema regionale Emiliano-Romagnolo con gli organismi di
gestione del programma;

- membro di commissioni di gare per appalti di servizi

2001 - 2008
Regione Emilia-Romagna - Programma ESPON 2000-2006

Monitoring Committee

Membro della delegazione italiana in qualita di rappresentante delle Regioni italiane

Verifica dell'applicazione dei principi dello Schema di Sviluppo dello Spazio Europeo
ai contesti operativi europee con particolare riferimento ai progetti sviluppati
allinterno del Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG 1l 2000-2006

2001 - 2010
Regione Emilia-Romagna - Comitato Nazionale di Sviluppo Spaziale

Pianificazione territoriale

Rappresentante della Regione Emilia-Romagna e coordinatore del Segretariato
tecnico

Applicazione dei principi dello Schema di Sviluppo dello Spazio Europeo ai contesti
regionali italiani e loro confronto con le analoghe realta operative europee

2000 ad oggi
Regione Emilia-Romagna

Politiche Europee collegate alla Pianificazione Territoriale
Funzionario Direttivo Responsabile di Posizione Organizzativa

Specialista in politiche Europee ed Internazionali (Le attivita e gli incarichi assunti
come responsabile di Posizione Organizzativa sono descritte in questo Curriculum
Vitae e dettagliate puntualmente allinterno del Curriculum aziendale — Regione
Emilia-Romagna - allegato)

1999 - 2002
Regione Emilia-Romagna - Comunita di lavoro ALPE - ADRIA

Assetto del territorio e tutela dell'ambiente

Rappresentante della Regione Emilia-Romagna nel Gruppo di lavoro "Assetto del
Territorio"

Rappresentante della Regione Emilia-Romagna nel Gruppo di lavoro "Catalogo dei
dati/GIS"

Identificazione di problematiche condivise e di relative proposte di intervento da
proporre a livello internazionale in Programmi di Iniziativa Comunitaria



» Data (Da - a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta
l'attivita lavorativa

» Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

+» Nome del soggetto per cui si & svolta
'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

» Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta
* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

* Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
I'attivita lavorativa

* Tipologia di attivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

¢ Data (Da - a)

* Nome del soggetto per cui si & svolta
l'attivita lavorativa

* Tipologia di atfivita

* Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

Identificazione di metodologie comuni e condivise a livello internazionale per la
catalogazione e l'elaborazione allinterno di sistemi GIS delle principali basi di dati
georeferenziati ufili a processi di pianificazione territoriale

1999 - 2000
Fondazione Giorgio Cini, Venezia

Recupero ambientale
Pianificatore

Recupero del Parco dell'lsola di San Gicrgio Maggiore, Venezia

1999
Ministero dell'Ambiente

Rapporto sullo stato dell'ambiente
Membro del Gruppo di lavoro tematico

Partecipazione alla redazione del Rapporto relativamente al capitolo sula Gestione
del Paesaggio

1998 - 2005
Istituto Universitario di Architettura di Venezia

Facolta di Pianificazione Territoriale -Corso di laurea in Sistemi Informativi Territoriali
Professore a contratto

Insegnamenti di:

“Tecniche di Analisi Urbane e Territoriali";

“Gestione Urbana 1 - Tecniche di georeferenziazione”;
“Mabile GIS”

“Georeferenziazione e GPS"

“Cultura Europea”

1996 - 2000
Regione Emilia-Romagna

Pianificazione territoriale ambientale
Funzionario Direttivo Responsabile di Unita Operativa Organica

Pianificazione Territoriale, ambientale e paesaggistica

1994 - 1997
Facolta di Agraria di Palermo

Corso di Laurea in Scienze Forestali
Professore a Contratto

Insegnamento di "Inventari Forestali"

1992 -1996
Regione Emilia-Romagna

Pianificazione territoriale ambientale
Funzionario Direttivo Tecnico

Inventari, menitoraggio e pianificazione delle aree forestali e protette



» Data (Da - a)

+ Nome del soggetto per cui si & svolta

I'attivita lavorativa

* Tipologia di atfivita

+ Tipo di occupazione o posizione
ricoperta

* Principali attivita e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Data (Da - a)

+* Nome e fipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il titolo di studio o di
specializzazione

Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

e Data (Da - a)

* Nome e tipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il titolo di studio o di
specializzazione

Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

*Data(Da-a

Nome e tipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il fitolo di studio o di
specializzazione

Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

*Data (Da - a)

« Nome e tipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il titolo di studio o di
specializzazione

Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

* Data (Da - a)

* Nome e tipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il titolo di studio o di
specializzazione

1987 -1992

Enti pubblici (Comuni di Vasanello, Fabrica di Roma and Capodimonte - Regione

Lazio) e societa private (Bonifica spa ...)
Pianificazione Ambientale

Pianificatore

- Redazione di Piani di assestamento forestale
- Studi di impatto ambientale di grandi infrastrutture
- Redazione di cartografia tematica ambientale

1975-1980
Liceo Classico L. Galvani (Bologna)

Studi Classici

Diploma di Maturita Classica (50 sessantesimi)

1981-1987

Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Agraria, Corso di Laurea in Scienze

Forestali

Forestazione, Pianificazione ed Assestamento Forestale

Diploma di laurea in Scienze Forestali (107 su 110)

1988
Ordine Professionale dei Dottori Agronomi e Forestali

Abilitazione alla professione di dottore Forestale (Esame di Stato)

1990

Regione Emilia-Romagna e Abteilung Fiir Forstliche Biometrie of the Albert-
Ludwigs-University of Freiburg (Freiburg im Breisgau - Germania).

Inventari Forestali

Diploma di specializzazione in “Pianificazione e Gestione forestale”

1990 - 1992

Ministero dell'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica



Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

* Data (Da - a)

* Nome e tipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il titolo di studio o di
specializzazione

Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

» Data (Da - a)

* Nome e tipologia
dell'organizzazione presso la quale
si & conseguito il titolo di studio o di
specializzazione

Tipologia di Studi o di
Specializzazione

Titolo di Studio o di
Specializzazione conseguito

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese

Francese

Spagnolo

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in

Economia e Pianificazione delle Aree rurali. Telerilevamento, Sistemi informativi
territoriali.

Dottorato di Ricerca (V° ciclo)

1998
Trimble Navigation Limited

Tecniche di monitoraggio GPS e sistemi di analisi correlati ai Sistemi Informativi
territoriali (GIS)
Diploma di “GPS Land Survey Systems Certified Trainer”

1992 ad oggi
Regione Emilia-Romagna

Corsi di approfondimento e specializzazione per [l'accrescimento delle
competenze professionali inerenti I'atfivita svolta per la Regione Emilia-Romagna
(l'elenco dettagliato dei corsi & riportato allinterno del Curriculum aziendale -
Regione Emilia-Romagna - allegato)

Attitudine al trasferimento di esperienze e conoscenze nell'ambito delle
materie tecniche, maturata in 12 anni di docenza universitaria presso le
Universita degli Studi di Palermo, Istituto Universitario di Architettura di Venezia
e Politecnico di Milano.

Particolare sensibilitd e capacitd di agevolare i processi di interazione
interpersonale.

Approccio personale e comportamenti organizzativi fortemente orientati a
dareftrovare/condividere soluzioni a problemi/criticita

Particolare sensibilita alla tutela e valorizzazione dell’ambiente che deriva
dal percorso di studi universitari e post universitari.

Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale Produzione scritta
C1 c1 Gl C1 B2
B1 B1 B1 B1 A2
A2 A2 A2 A2 A1

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Spiccate capacita relazionali e negoziali maturate nel corso di
un'esperienza professionale decennale nella gestione di tavoli, sia al livello
nazionale che internazionale, e nella concertazione con gli enti territoriali sia
nazionali che esteri (comitati nazionali per il coordinamento della partecipazione
del'ltalia ai programmi CTE; comitati di sorveglianza di programmi
transnazionali e transfrontalieri).



squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE/I

Propensione alla cooperazione ed alla concertazione esercitata e sviluppata
nell'ambito dei processi di governance multilivello sia in ambito nazionale che
internazionale (programmazione 2000-2006: vice presidente del comitato
nazionale CADSES; programmazione 2007-2013: Presidente del Comitato
nazionale SEE).

Propensione al dialogo interistituzionale multilivello nellambito della
partecipazione ai comitati di coordinamento a livello regionale, nazionale ed
internazionale per la partecipazione dell'ltalia all'obiettivo Cooperazione
Territoriale Europea delle politiche di coesione

Capacita di valutazione e costruzione di team di lavoro (selezione dei
componenti dei Segretariati Tecnici Congiunti dei programmi CTE -
programmazione 2000-2006 programma CADSES, programmazione 2007-2013
Programma SEE, Programmazione 2014-2020 programma ADRION)

Capacita di gestione di gruppi di lavoro maturata nel coordinamento di
gruppi di lavori maturata a livello nazionale ed internazionale

Capacita gestionali maturata nel coordinamento del punto nazionale di
Contatto del programma SEE 2007-2013 per I'assistenza tecnica ai beneficiari
italiani del programma.

Capacita organizzativa nel coordinamento delle attivita dell'Autorita di
Gestione ADRION:

- delle unita di personale interno alla regione per la gestione delle
problematiche amministrative, contabili ed organizzative legate
all'avvio delle attivita di Programma;

- del Segretariato tecnico che gestisce le atfivita relative ai processi
di selezione delle operazioni ammissibili a finanziamento.

Oltre alla conoscenza ed all'utilizzo abituale dei software applicativi in
ambiente WINDOWS in uso alla Regione Emilia-Romagna (Microsoft Word,
Excel, Power Point, Outlook), durante il dottorato di ricerca ho approfondito la
tematica del Telerilevamento in aree forestali, e mi sono interessato dell'utilizzo
a scopi pianificatori dei Sistemi Informativi territoriali.

Mi sono inoltre specializzato nelle tecniche di monitoraggio e
georeferenziazione GPS e nelle tecniche di analisi territoriale attraverso i
Sistemi Informativi territoriali (GIS) conseguendo il Diploma di “GPS Land
Survey Systems Certified Trainer” presso la Trimble Navigation Limited.

Dal gennaio 2013 faccio parte della Redazione della Rivista Diogene
Magazine (http://lwww.diogenemagazine.it). Allinterno della Redazione mi
occupo del coordinamento della parte grafica e della selezione delle immagini e
delle foto (alcune delle quali realizzate direttamente da me).

Dal luglio 2014 sono membro del comitato scientifico della Societa Diogene
Multimedia che opera nel campo dell'editoria, della ricerca filosofica e
scientifica, della progettazione culfurale, della formazione e della consulenza
per le imprese {http://www.diogenemagazine.it/diogene-multimedia.html).

Dal 1988 Iscritto all'Albo Professionale dei Dottori Agronomi e Forestali
della provincia di Bologna.

Lunga esperienza di pianificazione territorisle ambientale e
paesaggistica con particolare riferimento alle pianificazione delle aree
interne.

Patente di Guida A, B, C, D

Patente di Abilitazione al Comando di Unita da diporto

Attestato per il Volo da Diporto o Sportivo / Abilitazione al volo con
Apparecchi privi e provvisti di motore
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Idoneita conseguita (3° in graduatoria) nella procedura selettiva interna per
la copertura, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, di n. 1
posto vacante della qualifica unica dirigenziale dell'organico del personale della
Giunta regionale della Regione Emilia-Romagna, afferente all'area settoriale
omogenea AQ8 "Politiche regionali europee. Cooperazione e solidariets
internazionale”, indetta con deferminazione del Direttore Generale
Organizzazione, Personale, Sistemi Informativi e Telematica n. 3267 del
21/04/2009, pubblicata nel Bollettino Ufficiale regionale n. 78 del 29/04/2009.

Detta graduatoria & tuttora vigente (scadenza 31.12.2017)

Autorizza al trattamento dei dafi personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 per le finalita di cui al presente awiso di

candidatura.

Bologna, 28 novembre 2016

Firma /
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