CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome SUARDI BARBARA
Indirizzo
Telefono
Fax
Cell
E-mail
Data di nascita
Luogo di nascita o

Nazionalita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da-a) [20/07/1992 - 31/12/1995 ]
Infermiera di ruolo a tempo indeterminato presso Ospedale Maggiore della Carita di Novara

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro [Ospedale Maggiore della Carita di Novara, ASL 13, Corso Mazzini 18, 28100, NOVARA]

*Date (da-a) [Dal1996 al 2006]
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiera di ruolo a tempo indeterminato presso ASO
Maggiore della Carita di Novara,

[Da dicembre 2006 ad oggi]
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — Infermiere Cat. DS3

« Nome e indirizzo del datore di [Azienda Ospedaliero Universitaria Maggiore della Carita di Novara, Corso Mazzini 18, 28100,
lavoro NOVARA]

- Infermiera dal 1992 al 2002 - Unita Coronarica

- Infermiere Coordinatore Ufficio Qualita Dal 2002 ad 2008

- Coordinatore e Tutor del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche —
area Infermieristica, Universita degli Studi del Piemonte Orientale dall'anno accademico 2007-
2008 al 2011

- Coordinatore teorico-pratico del Corso di Laurea in Infermieristica dall'anno accademico 2008-
2009 ad oggi

- Titolare di Posizione Organizzativa di Fascia B per la funzione didattica dal 1 luglio 2010.

* Tipo di impiego * Referente Ufficio Qualita per la riprogettazione organizzativa delle attivita cliniche
» Ufficio Qualita — Responsabile Area Percorsi Clinici, Linee Guida Cliniche Aziendali,
Technology Assessment in ambito sanitario
* Referente Gestione del Rischio Clinico (azienda e Regione Piemonte)
* Referente aziendale Gruppo Formazione Aziendale per il Comparto Sanita
* Coordinatore Area Infermieristica Corso di laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche
 Coordinamento della Didattica Professionale del corso di laurea in Infermieristica
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e Attivita correlate

. Principali responsabilita
(incarichi deliberati)

Titolo

ESPERIENZA D’INSEGNAMENTO

*Date (da-a)
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* Pianificazione, progettazione, direzione e verifica percorsi clinici aziendali
* Promozione dei processi di ricerca clinica e traslazionale
* Promozione e sviluppo della qualita e del miglioramento continuo dell’Assistenza
Infermieristica all'interno dei dipartimenti delle Aziende Sanitarie pubbliche
* Sviluppo della metodologia di definizione dei percorso clinici aziendali in collaborazione con
SDA Universita Bocconi
* Ricerca quali-quantitativa e sociale (Aree: Strategie e tecnologia per la didattica,
Appropriatezza delle prestazioni assistenziali, Nursing sensible outcomes, Qualita di vita del
paziente ospedalizzato fattori chiave)
Agenda di ricerca:
- kinaesthetics e qualita dell'esperienza del movimento
- congruenza tra bisogni di assistenza percepiti dalla Persona assistita ed assistenza
erogata
- qualita di vita in cure palliative
- nursing sensible outcomes
- impatto della didattica blended nella formazione dei professionisti della salute
- sviluppo del pensiero critico nella formazione universitaria dell'infermiere
- valutazione delle competenze professionali e analisi del bisogno formativo
- gestione della conoscenza in sanita
- gestione del rischio clinico
- aged worker e ricadute organizzative

* Docenza Corsi di Laurea Infermieristica ed Ostetrica - Primo Livello e Secondo livello

* Docenza in master di | livello (Area Critica, Cure Palliative, Accessi venosi,
Coordinamento per le professioni sanitarie) e di Il livello (Direzione di Distretto Sanitario)

* Docenza in Master SDA Bocconi (anni 2006-2007-2008)

* Attivita correlate alla riprogettazione organizzativa delle strutture complesse (Multimedica 3,
ASL Rieti)

* CTU tribunale di Milano anno 2007-2008 (Controversia Regione Lombardia — Casa di cura
Santa Rita, Milano)

* Sviluppo del Piano formativo Aziendale Comparto sanita AOU Maggiore della Carita

* Sviluppo di percorsi formativi per i Discenti del Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche e Ostetriche Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro” - Novara

Dottore magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

[1996 — 2002 Incarico di Tutor clinico teorico-pratico in area cardiologia, corso di Diploma Universitario
di Infermiere]

[1996 — 2002 Incarico di Infermiere Affiancatore in Cardiologia, corso di Diploma Universitario di
Infermiere]

[1996 - 2002 Incarico di didattica di complemento nella disciplina Infermieristica Il - Cardiologia quale
infermiere esperto in nursing cardiologico d'urgenza, corso di Diploma Universitario di Infermiere]

[1999 — 2006 Incarico di docenza di Infermieristica clinica d'urgenza nel Corso di diploma universitario
per Ostetrica)

[2001 - 2002 Incarico di docenza di INFERMIERISTICA GENERALE |V — MEDICINA PREVENTIVA
ED EDUCAZIONE SANITARIA nel corso di diploma Universitario per Infermiere]

[2002- 2015 Incarico di docenza di “SCIENZE INFERMIERISTICHE CLINICHE IN AREA CRITICA”
C.I. Patologia ostetrica e ginecologica, Corso di Laurea in Ostetricia]

[2005-2006 Incarico di docenza integrativa “LETTURA E REVISIONE CRITICA DELLA
LETTERATURA SCIENTIFICA” Corso di Laurea di 1° livello in Infermieristica]

[2007-2011 Incarico di docenza “Assistenza Specialistica in Infermieristica Generale (MED/45) C..
ASSISTENZA SPECIALISTICA IN MEDICINA” Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche
ed Ostetriche]

[2007-2008 Incarico di docenza “ASSISTENZA INFERMIERISTICA Il - MODULO DI EMERGENZA
URGENZA OSPEDALIERA" Master universitario di | livello in “ Medicina d'urgenza e di area critica per
infermieri”

[2008-2015 Incarico di docenza “Pedagogia Applicata alle Professioni Sanitarie C.I. PEDAGOGIA E
METODOLOGIA DELLA DIDATTICA” Corso di laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed



* Nome e indirizzo della sede
formativa

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo della sede
formativa
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Ostetriche]

[2014-2015 Incarico di docenza ‘Pedagogia Sperimentale C.l. PEDAGOGIA E METODOLOGIA
DELLA DIDATTICA" Corso di laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche]

[2008-2012 Incarico di docenza “Metodologia della ricerca infermieristica” C.|. SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E DEI SERVIZI SANITARI" Corso di laurea in Infermieristica]

[2008-2011 Incarico di docenza “Metodologia Analisi Organizzativa secondo Rugiadini Mintzber e
Vaccani”. C.I. ASSISTENZA SPECIALISTICA IN MEDICINA" Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche]

[2008-2015 Incarico di docenza “Tecniche di Project Management’. C.. ASSISTENZA
SPECIALISTICA IN MEDICINA" Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche]

[2009-2011 Incarico di docenza ‘Pedagogia Generale ed Andragogia”. C.l. PEDAGOGIA E
METODOLOGIA DELLA DIDATTICA" Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed
Ostetriche]

[2010-2011 Incarico di docenza “Infermieristica clinica 1 — Tecniche infermieristiche. C..SCIENZE
UMANE E PSICOPEDAGOGICHE” Corso di laurea in Infermieristica]

[2010-2012 Incarico di docenza “Metodologia educativa C.I. SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DEI
SERVIZI SANITARI" Corso di laurea in Infermieristica]

[2010-2011 Incarico di docenza ‘Infermieristica generale 2 - Istituti normativi professionali.
C.I.SCIENZE INFERMIERISTICHE" Corso di laurea in Infermieristica]

[2010-2012 Incarico di docenza “Analisi delle organizzazioni” (MED/47) Cl ORGANIZZAZIONE IN
AREA SANITARIA, Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche]

[2011-2015 Incarico di docenza “Infermieristica generale - C.I.SCIENZE INFERMIERISTICHE” Corso
dilaurea in Infermieristica]

[2011-2015 Incarico di docenza ‘Metodologia Clinica Infermieristica - C..SCIENZE
INFERMIERISTICHE” Corso di laurea in Infermieristica]

[2011-2015 Incarico di docenza “Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche: Gestione dei
Servizi" (MED/45) Cl ORGANIZZAZIONE IN AREA SANITARIA, Laurea magistrale in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche]

[2011-2015 Incarico di docenza “Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche: Gestione del
Personale” (MED/45) CI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, Laurea magistrale in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche]

[2011-2015 Incarico di docenza integrativa “Storia e Filosofia dell’Assistenza infermieristica”, Laurea
magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche]

[2011-2015 Incarico di docenza “Teoria e Modelli Assistenzial” Master Universitario | Livello
‘MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE ORGANIZZAZIONI
SANITARIE"]

[2012-2015 Incarico di docenza ‘Relazione assistenziale — C.. RELAZIONE D'AIUTO E DI
ADATTAMENTO" Corso dilaurea in Infermieristica]

[2013-2014 Incarico di docenza “Didattica e Formazione del personale” Master Universitario | Livello
‘MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE ORGANIZZAZIONI
SANITARIE"]

[2013-2014 Incarico di docenza “Gestione del rischio clinico” Master Universitario | Livello “ACCESSI
VASCOLARI AVANZATI']

[2013-2014 Incarico di docenza “Pianificazione e Diagnosi Infermieristiche” Master Universitario | Livello
“CURE PALLIATIVE"]

[2013-2014 Incarico di docenza “Didattica .e formazione delle risorse umane” Master Universitario I
Livello “DIREZIONE DI DISTRETTO"]

Universita degli Studi del Piemonte Orientale Amedeo Avogadro, Novara

[2006-2008 Incarico di docenza a contratto (Docente estemo) in Master |l livello e Corsi di Formazione
SDA Universita Bocconi di Milano, su Clinical Govemance, Sistemi Evoluti di Costing, Metodologia di
definizione dei Percorsi Clinici Aziendali, Reenegineering organizzativo delle strutture sanitarie, Ricerca
delle evidenze in letteratura.

Universita Bocconi - Scuola di Direzione Aziendale, Milano

[2002 — 2003 attivita di Formazione Continua Aziendale con il corso “La ricerca di Linee Guida in
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Internet: utilizzo dei data base e dei termini MeSH' a favore di 127 medici del’Azienda Ospedaliera
Maggiore della Carita di Novara]

[2002 - 2015 attivita di Formazione Continua Aziendale in qualita di relatore in oltre 40 corsi ECM sul
tema Qualita, Governo Clinico, Nursing in Cardiologia intensiva, Infezioni Correlate allassistenza e
Didattica del Nursing organizzati dall'Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita di Novara e da Societa
Scientifiche Italiane]

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita di Novara, Corso Mazzini 18, 28100, NOVARA e
altre sedi corsi ECM

[2006 - 2009 attivita di Formazione Continua Aziendale con il corso “Management Organizzativo
e Gestionale delle professioni sanitarie nell'ottica della Clinical Governance” a favore di Medici e
Coordinatori infermieristici dell’Azienda USL di Rieti, con il patrocinio della regione Lazio]

Azienda USL di Rieti, Corso Matteucci 9 - Rieti

[Docente universitario a contratto, Docente corsi ECM]
>330 ore/anno

2014
Laureanda Corso di Laurea Magistrale in Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane —
Scienze della Formazione , Universita degli Studi Bicocca, Milano

2009-2010

Corso di Perfezionamento Universitario Evidence-Based Medicine e metodologia delle
revisioni sistematiche di studi di efficacia , Universita del Piemonte Orientale ‘“Amedeo
Avogadro”, Novara

2007-2008
Conseguimento del Evidence Based Practice core-curriculum, specifico per la professione
infermieristica, in conformita con gli standard europei (EU-EBM Unity) presso GIMBE, Bologna.

2005-2006

Corso Universitario di Perfezionamento “L’infermiere e 'EBN - L’infermieristica basata
sulle prove di efficacia

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia, Roma

2004-2005

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Universita Statale degli Studi di Milano — Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea
specialistica Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

2001-2003
Diploma di Infermiere Insegnante Dirigente (lID)
Universita Statale degli Studi di Milano — Scuola Universitaria di Discipline Infermieristiche

1995-1996
Certificato di specializzazione in Area critica e nel’Emergenza
Scuola Infermieri C.T.O — C.R.F. -Maria Adelaide, Torino

1989-1992
Diploma di Stato di Infermiera Professionale
Scuola per Operatori Sanitari del'Ospedale Maggiore della Carita, USSL 51 - Novara

1985-1989
Diploma di Maturita Magistrale e quinto anno integrativo
Istituto Magistrale Tornelli Bellini Di Novara



+ Principali materie / abilita
professionali oggetto degli studi

+ Aggiornamento professionale valido
ai fini ECM

| ISCRIZIONE ALBI PROFESSIONALI |

+ Albo

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Ricerca Infermieristica

Evidence Based Practice

Organizzazione e Gestione dei Servizi Sanitari

Didattica e Formazione delle Risorse Umane

Docenza Corsi di Laurea Infermieristica Primo e Secondo livello

Per gli anni dal 2002 ad oggi & documentabile il conseguimento dei crediti formativi ECM
secondo le disposizioni vigenti in materia.

[Collegio Infermieri Professionali, Assistenti Sanitarie e Vigilatrici d'infanzia di Novara e Verbania
dal luglio 1992 ad oggi] al numero 1832

[ ltaliano ]

[INGLESE ]

[ Livello buono ]

[ Livello elementare ]
[ Livello elementare |

[FRANCESE ]

[ Livello buono |

[ Livello buono ]

[ Livello elementare |

[Ottime competenze relazionali sviluppate come docente e tutor nella gestione e motivazione
degli Studenti universitari e dei Professionisti del settore sanitario.]

[ Ottime competenze organizzative sviluppate
- nel coordinamento di progetti organizzativi interaziendali in ambito sanitario
- nell'organizzazione di corsi aziendali

- nella progettazione di soluzioni organizzative finalizzate all'implementazione di percorsi clinico-
organizzativi in ambito sanitario]

[ Abilita specifiche acquisite nella gestione di apparecchiature biomediche ad alta complessita.
Competenze tecniche specifiche in ambito di analisi e gestione per processi delle Aziende
Sanitarie pubbliche; ottime competenze in ambito di analisi e gestione del rischio clinico.
Buona abilita nella gestione delle tecnologie informatiche. ]

Patente B

Consigliere del Collegio Interprovinciale di Novara e Verbania dal 1999 al 2002, e triennio 2005 -
2008.



PUBBLICAZIONI

Titolo
» Casa editrice, anno

* Tipologia

[‘Le prestazioni diagnostico terapeutiche nel paziente di unita coronaria: valutazione dei tempi di
effettuazione e dei fattori correlati”, (Co- autore P. Mazzarotto) Giomale Italiano di Cardiologia
Volume 28, n°5- 1998

“Protocollo assistenziale destinato a pazienti sottoposti a contropulsazione aortica in Unita Coronaria”
Maggio 2001 Atti del Congresso Nazionale di Cardiologia pubblicati come supplemento dell'ltalian
Heart Journal, VVolume 2/ supplemento 2.- 2001

‘Case Management Infermieristico in Terapia Intensiva Cardiologia € Unita Coronarica” -Best
Comunication- Emodinamica Organo Ufficiale GISE Societa Italiana di Cardiologia Invasiva, n° 34
supplemento Luglio/Settembre 2003

“Case Management Infermieristico del paziente con Sindrome Coronaria Acuta — Prima ora di ricovero”
- Best Comunication - Emodinamica Organo Ufficiale GISE Societa Italiana di Cardiologia Invasiva,
n° 34 supplemento Luglio/Settembre 2003

‘Case Management infermieristico del paziente con sindrome coronaria acuta. Prima ora di ricovero”
Atti del congresso nazionale di cardiologia del’ANMCO 2003 - Cardionursing, pag. 325

‘Prime rilevazioni degli Indicatori di Percorso Clinico Sindrome Coronarica Acuta: Impatto
sullorganizzazione dellassistenza infermieristica” Atti del XXI Congresso di Emodinamica e
Cineangiografia “Oltre la stenosi. Aspetti innovativi dellassistenza al paziente critico in cardiologia”,
Atti convegno Congresso di Emodinamica e Cineangiografia Saint Vincent, 2003.

“ll Risk Management applicato alla somministrazione della terapia farmacologia in UTIC” Atti del VII
congresso nazionale “Nursing Cuore’organizzato dal G.IT.I.C.- -Chianciano Terme 1-2-3-aprile
2004 Sessione Poster pagina 117.

“Critical Pathway per paziente con sindrome coronaria acuta — prima ora di ricovero” Atti del VII
congresso nazionale “Nursing Cuore’organizzato dal G.IT.I.C.- -Chianciano Terme 1-2-3-aprile
2004 Sessione Poster pagina121.

‘Risk management farmacologico del paziente ricoverato in UTIC: interventi formativi ed organizzativi
Atti del XXXV Congresso Nazionale di Cardiologia del’A.N.M.C.O. 2004 — Cardionursing a pagina
397.

“Il rischio prevenibile nella gestione della terapia farmacologia” Atti del VIII congresso nazionale
“Nursing Cuore”organizzato dal G.IT.1.C.- Silvi Marina (TE) 7-8-9 aprile 2004.

‘Rilevazione degli agenti patogeni allinterno del materiale desposable utilizzato con umidificatori attivi’
Scenario, Organo ufficiale ANIARTI, vol..22 n°® 3, 2005, pagg. 4-11

“Il ragionamento clinico” capitolo 8.A del testo /l Percorso del Paziente, I'esperienza del Canton Ticino
a cura di Angela Greco e Maria Cristina Vichi McGraw-Hill, Collana Management e Sanita, pag135-
148, 2007

‘La valutazione dei processi clinico - assistenziali’ capitolo 8.B del testo I Percorso del Paziente,
I'esperienza del Canton Ticino a cura di Angela Greco e Maria Cristina Vichi McGraw-Hill, Collana
Management e Sanita, pag149-158, 2007]

"Certificazione degli infermieri per il posizionamento e la gestione di un sistema di emostasi vascolare"
(Co-autore L. Plebani) - Assistenza Infermieristica e Ricerca, Volume 27 - N°4, Ottobre- Dicembre
2008, p.194-196

"Un'esperienza di didattica blended nella formazione infermieristica” Suardi B., Massobrio E., Gallione
C., Rinaldi C., Vadala D. L., Zavaglio A. DIDAMATICA 2011 - ISBN 9788890540622.

[ Volume cartacei, atti di convegni ed articoli riviste scientifiche, libri]

|l presente documento ha valore di certificazione ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000
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Data Firma
Novara, 26 giugno 2015



