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DECRETO DI ASSEGNAZIONE DI  N. 3 TIROCINI CURRICULARI CON RIMBORSO PRESSO 

IL DIPARTIMENTO PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE E LA TRANSIZIONE ECOLOGICA – 

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN TRANSIZIONE ECOLOGICA E DIGITALIZZAZIONE: UN 

PERCOSO SOSTENIBILE PER I CONSUMATORI? – A.A. 2022/2023 

 

UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE 

IL DIRETTORE 

 

Visto il Regolamento di Ateneo per lo svolgimento di tirocini/stage effettuati durante 

il percorso di studio, emanato con D.R. n. 689/2013 del 16/10/2013; 

Visto  l’Articolo 5 del sopracitato Regolamento, il quale non vieta la retribuzione di 

tirocini curriculari che abbiano una durata minima di 1 mese e non superiore 

a 12 mesi; 

Visto  il D.M. n.270/2004, con riferimento all’Articolo 3, comma 5 e all’Articolo 10, 

comma 5, punto e), i quali comprendono tirocini e stages nelle ulterori attività 

formative utili e indispensabili al conseguimento del titolo di studio; 

Visto  il D.M. 142/1998, con particolare riferimento all’Articolo 3 comma 2., all’Articolo 

6, all’Articolo 7 comma 1. Punto d), e all’Articolo 9 comma 3, i quali disciplinano 

i tirocini curriculari attivati presso le Università, comprese fra i soggetti 

promotori delle iniziative, indicati all’Articolo 1; 

Visto l’Art. 50, comma 1. Punto c) del DPR n. 917/1986 TUIR, il quale determina 

che dal punto di vista fiscale l’indennità corrisposta è considerata quale reddito 

assimilato a quelli di lavoro dipendente 

Rilevato che sono giunte un totale di n.3 istanze per n.3 tirocini curriculari; 

Verificato  che nessuna normativa emanata dalla Regione Piemonte vieti l’indizione  e          

l’assegnazione di tirocini curriculari con rimborso secondo le modalità 

applicate, in quanto il D.G.R. n.85-6277 del 22 Dicembre 2017 non disciplina 

alcun aspetto in riferimento ai tirocini curriculari, derogandone la definizione ai 

Regolamenti di ciascun Ateneo; 

Vista la delibera n.100 del Consiglio di Dipartimento per lo Sviluppo Sostenibile e la          

Transizione Ecologica, la quale approva gli atti del Verbale con 

Prot.n.784/2022  del 20/10/2022; 

Esaminato   ogni opportuno elemento 
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Decreta 

1) l’assegnazione dei n.3 tirocini curriculari di cui all’oggetto ai seguenti candidati, risultanti 

vincitori secondo il Verbale con Prot.n.784/2022: 

 

1. Scalvini Cristina 

2. Doria Luca 

3. Pezzutto Matteo 

                                                                                               IL DIRETTORE 

                                                                                                DI DIPARTIMENTO 

PROF.SSA ROBERTA LOMBARDI 
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