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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

DIREZIONE GENERALE
Gruppo di Lavoro Progressioni e
Concorsi a tempo determinato

Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli VC
Tel. 0161/261543
luca.brancato@uniupo.it

Circolare
A tutto il personale tecnico-amministrativo

E p.c. Ai Dirigenti
Oggetto: Progressioni verticali del personale tecnico-amministrativo. Pubblicazione bandi.

Gentilissime/i,

Desideriamo informarvi che nei prossimi giorni saranno pubblicati i bandi per le progressioni
verticali del personale tecnico amministrativo. Un’opportunita importante per la nostra Universita
impegnata, in un momento di forte crescita, ad investire sullo sviluppo professionale del personale
tecnico-amministrativo di Ateneo utilizzando tutti gli istituti contrattuali attuali e quelli che saranno
introdotti dal contratto collettivo nazionale di lavoro in fase di definizione, cogliendo altresi tutte le
possibilita previste dal piano straordinario ministeriale per nuove assunzioni.

| posti che saranno banditi la prossima settimana sono in totale 26 (4 categoria C, 15
categoria D, 7 categoria EP). Ulteriori posizioni di categoria D ed EP (per un totale di 24 posti), anche
in ambiti professionali diversi da quelli attualmente banditi, saranno messi a selezione nel corso dei
primi mesi del 2023 e nel 2024, compatibilmente con le risorse dei fondi del trattamento accessorio.

I bandi consentiranno la partecipazione alla selezione anche alle/ai dipendenti appartenenti
ad aree funzionali diverse da quella relativa al profilo messo a concorso, purché in possesso dei
requisiti indicati nei bandi stessi (svolgimento in via prevalente, negli ultimi due anni, di attivita
corrispondenti al profilo dell’area da ricoprire o presentazione, prima dell’invio della domanda di
partecipazione alla selezione, di istanza di passaggio all’area del profilo da ricoprire).

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione sara di 15 giorni dalla
pubblicazione dei bandi all’Albo on line di Ateneo. Invitiamo pertanto il personale interessato a voler
aggiornare il proprio curriculum, che dovra in ogni caso essere allegato a cura della/del candidata/o
all’atto della presentazione della domanda di partecipazione.

Per ogni informazione in merito € possibile contattare il “Gruppo di lavoro progressioni e
concorsi a tempo determinato”, tel. 0161 261543, email: luca.brancato@uniupo.it.

Certi che saranno colte tutte le opportunita che si aprono con questo primo avvio di
selezioni, cogliamo I'occasione per porgere i nostri piu cordiali saluti.

ILRETTORE LA DIRETTRICE GENERALE
(Prof. Gian Carlo AVANZI) (Dott.ssa Loredana SEGRETO)

Visto:

Il capo progetto
(Luca Brancato)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 e SS.MM.l|
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