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PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI

Datore di lavoro

Date
Ruolo

Datore di lavoro

Date
Ruolo

Date
Ruolo

Date
Ruolo

Date
Ruolo

Date
Ruolo

Universita degli Studi del Piemonte Orientale, www.uniupo.it

Dal 1 dicembre 2024
Direttrice Generale

Politecnico di Torino, www.polito.it
Dal 2015, Dirigente di ruolo con diversi incarichi

Dal 1 luglio 2022 al 30 novembre 2024
Direttore Generale Vicario

Dal 1 luglio 2024

Direzione Programmazione Strategica, Internazionalizzazione e Qualita

Nel contesto del nuovo mandato rettorale, in relazione alla volonta strategica di
dare un nuovo slancio alle politiche di internazionalizzazione, & stata creata
questa nuova direzione che unisce la dimensione “strategia/qualita/valutazione”
a quella dell'internazionalizzazione

Dal 1 novembre 2022 - 30 giugno 2024

Direzione Persone, Programmazione e Sviluppo

A seguito di una complessiva riorganizzazione dell’amministrazione di Ateneo, il
(mio incarico ha integrato le competenze della precedente area PSQL (nel seguito)
con il reclutamento e la gestione delle risorse umane (personale docente e
tecnico/amministrativo)

Dal 1 maggio 2019 al 31 ottobre 2022

Area PSQL- Programmazione, Sviluppo, Qualita & Life

Gestione del processo di programmazione strategica di Ateneo e di performance
del personale di Ateneo. Centro studi di Ateneo (analisi di posizionamento e di
trend), Business Intelligence & reporting, Analisi strategiche, sviluppo modelli di
valutazione e allocazione delle risorse, gestione dei processi di accreditamento —
coordinamento e gestione delle politiche di qualita della didattica e della ricerca.
Progettazione e gestione delle attivita di formazione del personale e di welfare e
sport per l'intera community di Ateneo. Coordinamento di Ateneo sui temi del
benessere organizzativo, dei servizi ai Special Needs e delle pari opportunita

Dal 15 settembre 2015 al 30 aprile 2019

Area Gestione Didattica
Gestione amministrativa e organizzazione dei tutti i corsi di studio dellAteneo
(dalla Laurea al Dottorato) delle carriere degli studenti, anche con riferimento alle
attivita di orientamento in ingresso e career service, di diritto allo studio, di
formazione linguistica e di altri servizi agli studenti nonché ai progetti di
innovazione connessi

Rilevanti incarichi aggiuntivi presso il Politecnico di Torino:

- Componente Delegazione Parte Datoriale dal 24/02/2022 al 26/03/2024

- Presidente Ufficio per i Procedimenti Disciplinari dal 04/12/2021 al 19/10/2023
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ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI

Date
Ente
Tipologia
Incarico

Date
Datore di lavoro

- Componente Presidio di Qualita di Ateneo dal 30/05/2014 al 15/03/2018

- Componente — Steering Board per visita accreditamento ANVUR dal
27/02/2023 fino al termine della visita

- Componente gruppo di lavoro - Sviluppo organizzativo (supporto al Direttore
Generale) dal 25/10/2021 al 31/10/2022 (fino allassunzione della Direzione
delle risorse umane)

- Componente Osservatorio di Genere dal 19/02/2019 al 29/07/2024

- Componente Centrostudidimpact@PoliTo dal 05/02/2020 fino al 15/03/2024
(fine mandato rettorale)

- Componente Commissione Istruttoria di Indirizzo Strategico per la Didattica dal
27/04/2016 al 08/05/2019

IMT Alti Studi Lucca (Universita statale ad ordinamento speciale)

Febbraio 2005 — 14 settembre 2015

- Evoluzione dellinquadramento:

Dirigente a tempo determinato dal 01/07/08 al 30/06/2012, prorogato fino al
03/05/2017 (incarico interrotto per 'assunzione di posizione da Dirigente di ruolo
presso il Politecnico di Torino il 14/09/2015). Precedentemente impegnata con
contratti di lavoro autonomo da febbraio 2005, con contratto da EP a tempo
indeterminato dal 05/05/08 - Ruoli:

Vicario del Direttore Amministrativo/Direttore Generale dal 07/07/2008 fino alle
dimissioni per trasferimento con un periodo di incarico di Direttore Amministrativo
ad interim dal 28/11/2011 al 01/10/2012 - Attivita:

Organizational design in tutti gli ambiti di attivitad dell'Ateneo nelle sue fasi
di set up istituzionale. Implementazione della progettazione strategica. Raccordo
con Organi di Governo e stakeholder. Focus, con vari ruoli in relazione
all'evoluzione organizzativa, sugli ambiti della ricerca, della programmazione, della
qualita, dell'attrattivita internazionale di docenti/studenti e della gestione dei corsi
di Dottorato

Politecnico di Torino, Ufficio Contratti e Relazioni Internazionali
Marzo 2001 - dicembre 2004
International Relations Officer (successione di contratti di lavoro autonomo)

Politecnico di Torino, Dipartimento dei Sistemi di Produzione ed Economia
aziendale
Gennaio 2001- gennaio 2004

EU funded projects Project Manager (lavoro autonomo)

Comitato Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario (CNVSU),
Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca

Ottobre 2000 — aprile 2001

Junior Analyst: data analysis, reporting (lavoro autonomo)

Gennaio 2014 - meta luglio 2014
Boston University www.bu.edu

Research University (Private, not for profit)
Visiting staff - periodo di aspettativa da IMT Alti Studi Lucca

Ottobre - marzo 2014 e novembre 2014 - ottobre 2015
GSSI, Gran Sasso Science Institute dell'INFN www.gssi.infn.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date
Nome e tipo di istituto
Titolo

Date
Istituti
Titolo

Date
Universita pubblica
Titolo

Date
Istituzione scolastica
Titolo

LINGUE
PRIME LINGUE

INGLESE

Scuola sperimentale di Dottorato (successivamente istituzionalizzata)

Collaborazione: Supporto alla fase di start-up della scuola (aspetti
organizzativi, procedurali e normativi collegati all'avvio della struttura)

Dal 2001 ad oggi

Vari: principalmente Politenico di Torino, IMT Alti Studi Lucca ma anche Universita
di Torino, Universita di Padova, GSSI@INFN

Presidente e membro di decine di commissioni di concorso per posizioni a
tempo determinato e indeterminato (tutti i livelli)

2004 - 2006

MIP (Business school del Politecnico di Milano) www.mip.polimi.it
MASTER DI Il LIVELLO IN MANAGEMENT DELL'UNIVERSITA E DELLA
RICERCA

1999 -2000

COREP www.corep.it & Politecnico di Torino

MASTER EUROPEO IN INGEGNERIA AMBIENTALE - Specializzazione in
pianificazione sostenibile (ante riforma, oggi equiparato a master di Il livello)

1994 -1998
Universite Libre de Bruxelles www.ulb.ac.be

LAUREA IN ECONOMIA (laurea quadriennale equivalente al vecchio
ordinamento)

Fino al 1994 (intero percorso scolastico)
European School, Luxembourg www.euroschool.lu
European baccalaureate con percorso bilingue francese/inglese

FRANCESE (LINGUA MADRE)

ITALIANO (SECONDA LINGUA MADRE)
ECCELLENTE SULLE 4 ABILITA

PRINCIPALI CORSI DI FORMAZIONE E WORKSHOP
= “Masterclass Al Upskilling: conoscenze e competenze necessartie per comprendere, usare e valutare le
potenzialita dell'intelligenza artificiale e in particolare dei modelli di LLM", Skilla, 2024

= "Per far volare I'aerec — senior leadership training program for university general directors " 2020 - CoDAU -
Convegno dei Direttori generali delle Amministrazioni Universitarie, 2020

= Exploring eLearning 2018 (Evento nazionale ‘partecipato” dedicato alla formazione digitale, | edizone)

= FEuropean Learning & Teaching Forum” del’lEUA , Parigi 2017 e Varsavia 2019

= "Management of Complex Systems: approaches to problem solving”, Mckinsey , 2015

= Uditore in corsi offerti nell'ambito del Master Program in Policy, Planning & Administration, specialization
in Higher Ed. admin.: “Perspectives in Higher Education”, “Contemporary Issues in Higher Education”,
“Governance and Decision-Making in Higher Education”, Boston University, 2014

= Workshop: “Scientific Publication: correctness and originality of works of authorship and peer review
practices", “Data Integrity: scientific data management, selection and sharing”, Boston University , 2014
= “Comment concevoir une stratégie adaptée, ENA, Ecole Nationale d’Administration, 2013



= Study Visit presso I'Universita Politecnica di Stoccolma KTH, 2004

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE (ultimi 8 anni, principalmente organizzati dal Politecnico di Torino con la collaborazione
di vari soggetti interni ed esterni)

= |l nuovo CCNL del comparto Istruzione e Ricerca ('19-'21) sottoscritto il 18 gennaio 2024: 16/02/2024

= Peger community Leadership Academy - Team Building: 22/09/2023

=  Gestione economica, previdenziale e fiscale del personale - Big Picture: 28/06/2023

»  PNRR: Principi, strumenti ed implicazioni per le Universita: 23/05/2023

» Corso di Formazione per commissari e segretari verbalizzanti nei concorsi per il reclutamento di PTAB:
aspetti normativi e procedimentali: 11/07/2022

= ['Etica e la Pubblica Amministrazione: 23/06/2022

» [e delibere e gli organi collegiali di Universita e Enti Pubblici di Ricerca 14/06/2022

» |l piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO). Cos'é e come costruirlo (SDA Bocconi): 15/12/2021

= Come mappare le competenze del personale: 29/10/2021

» Public Speaking: 17/06/2021

= |l supporto al Rup: 01/06/2021

= |l Welfare aziendale nelle Amministrazioni Pubbliche: 22/02/2021

= Smart working: i segreti della transilienza per guadagnare efficacia professionale: 01/04/2020

= Ciclo di Formazione: Portfolio, Program & (Agile) Project Management, Performance Measurement Systems:
11/12/2019

= Portfolio Management avanzato: caso pratico Action Plan di Ateneo: 23/10/2019

In regola con la formazione obbligatoria in ambito sicurezza connessa al ruolo dirigenziale

La sottoscritta, Mahée Ferlini, nata ******xx j| ¥y

- dichiara, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae corrispondono a verita,

- autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13
GDPR

Vercelli, 2 dicembre 2024

770 WAMCE FERLWI



